
E.S.G.
REPORT DI SOSTENIBILITÀ 



Ogni impresa oggi è chiamata a misurare non solo i risultati economici, ma anche
l’impatto ambientale, sociale e di governance delle proprie azioni.

I criteri ESG (Environmental, Social, Governance) rappresentano gli standard
attraverso cui valutare la sostenibilità di un’organizzazione, la qualità della sua
gestione e la capacità di creare valore nel tempo.

Sviluppare un modello ESG non è solo un adempimento normativo, ma una scelta
strategica di crescita, reputazione e competitività, che rafforza la fiducia di clienti,
istituzioni, partner e investitori.



CONSULENZA 
A 360°
PROFESSIONALITÀ E COMPETENZA 

 AL SERVIZIO DELLE PMI 

Invictus S.p.A. è una rete nazionale di professionisti che integra commercialisti,
avvocati e consulenti specializzati nella compliance e nella sostenibilità d’impresa.

Offriamo un approccio concreto, personalizzato e multidisciplinare, capace di
accompagnare aziende di ogni dimensione e settore nel percorso verso una
governance responsabile, sostenibile e orientata al valore.

Grazie alla sinergia tra competenze legali, fiscali, organizzative e ambientali,
Invictus supporta le imprese nell’integrazione dei criteri ESG nei modelli di
business e nella redazione del Bilancio di Sostenibilità, promuovendo trasparenza,
crescita e reputazione nel tempo.



PERCHÉ PARTIRE ORA
La nuova Corporate Sustainability Reporting Directive (CSRD)
estende gradualmente gli obblighi di rendicontazione ESG.

Anche per le PMI, adottare oggi un Bilancio di Sostenibilità
volontario significa:

migliorare la governance e la reputazione,
rafforzare la relazione con il territorio,
ridurre i rischi legati alla Carbon Tax e ai costi ETS.

 



 

 

 

 

I SERVIZI INVICTUS  PER LA
SOSTENIBILITÁ

1.Assessment ESG completo
 

Mappatura di tutte le unità operative, incluse le filiali, per avere una fotografia omogenea e
comparabile dell’organizzazione.
Raccolta dati tramite questionari strutturati, allineati ai principali standard internazionali (GRI, SASB,
ESRS), personalizzati sulle specificità dell’impresa.

2. Validazione e analisi dei dati
 

Centralizzazione delle informazioni e verifica di coerenza e affidabilità.
Calcolo di indicatori chiave e punteggi ESG.

3. Report ESG conforme alla normativa
 

Redazione di un report di sostenibilità in linea con gli standard europei, pronto per l’integrazione nel
bilancio e la presentazione a banche, investitori e stakeholder.
Identificazione di aree di miglioramento e raccomandazioni operative.

4. Piano d’azione e supporto al miglioramento
 

Definizione di interventi concreti per migliorare le performance ESG.
Supporto nell’implementazione di nuove politiche, procedure e sistemi di monitoraggio



I VANTAGGI PER LE IMPRESE

Sostenibilità, reputazione e competitività.

Scegliere di integrare criteri ESG  non significa solo adempiere a un
obbligo normativo, ma intraprendere un percorso di crescita
strategica che genera valore concreto e misurabile per l’impresa.

Rafforzamento della reputazione e della
fiducia di clienti, partner e investitori

Maggiore accesso al credito
sostenibile e a capitali agevolati

Gestione dei rischi ambientali, sociali e
reputazionali

Coinvolgimento e motivazione del personale
interno

Migliore posizionamento nella catena del valore

Anticipo degli obblighi normativi e
semplificazione degli adeguamenti futuri



PERCHÉ SCEGLIERE
INVICTUS

Aff idabi l i tà  e continuità nel  tempo
La solidità del network Invictus garantisce aggiornamento costante, supporto
tecnico e una consulenza qualificata per accompagnare l’impresa in ogni fase del
percorso ESG

Competenza multidisciplinare
Invictus integra le competenze di commercialisti, avvocati e consulenti
specializzati per offrire un approccio completo alla sostenibilità d’impresa,
dalla governance alla rendicontazione ESG.

Percorso strutturato e personalizzato
Ogni azienda viene accompagnata con un metodo chiaro, basato su analisi
iniziale, definizione degli obiettivi, implementazione operativa e
monitoraggio dei risultati.

Orientamento strategico
L’approccio Invictus va oltre la conformità normativa: mira a rafforzare la
reputazione aziendale, migliorare l’accesso al credito e creare valore nel medio-
lungo periodo



CONTATTI 

ALTRE SEDI 
Milano, Venezia, Trieste, Bolzano,Brescia,
Pavia, Lucca, Siena, Pisa, Ancona, Perugia,
Firenze, Pistoia, Viterbo, Frosinone, Napoli,
Salerno, Lecce, Crotone, Reggio Calabria,
Catania, Messina, Palermo, Ragusa,
Sassari 

SEDE LEGALE

Roma 

Viale Civiltá del Lavoro 50, 00144 - Roma

06 85610564 | info@invictusspa.it 
WWW.INVICTUSSPA.IT

SEDE OPERATIVA 

Gubbio 
Via Michelangelo 32 • 06024 - Gubbio

+39 333 408 5846 / coordinamento@invictusspa.it

mailto:info@invictusspa.it
mailto:info@invictusspa.it

